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Kreftfremkallende, mutagene og
reproduksjonsskadelige stoffer

NYFs fagrad gnsker i ar a sette fokus pa KMR-stoffer. Svaert mange stoffer er merket K, R
eller M i Arbeidstilsynets liste over grenseverdier, der det stilles saerskilte krav til
risikovurdering av eksponering. Vi gnsker & se pa temaet i relativt bred forstand. Hvilke
stoffer utgjgr hoved eksponeringen i norsk arbeidsliv? Hvordan utvikles kreft ved
yrkeseksponering? Klassifisering av stoffer i IARCH og som grunnlag for grenseverdiene
vil ogsa bli belyst. Grenseverdiene? Hvor gode er disse?

Asbest er fortsatt en viktig eksponeringsfaktor i mange yrker og vi vil derfor ogsa se
naermere pa endringer i asbestforskriften. Eksponering for sveisergyk har blitt
klassifisert som mulig kreftfremkallende av IARCH, men har ingen K-merking i
grenseverdien. Hvordan forholder vi oss til sveisergyk generelt? Hvilke andre spesifikke
faktorer i sveisergyken ma vurderes?

Alle bedrifter MA kjenne til om de ansatte utsettes for KRM-stoffer. Det ma foreligge
klare handlingsplaner ikke bare for gravide, men ogsa for bade kvinner og menn i fertil
alder som planlegger barn. Forebygging ved planlagt graviditet kan veere en stor
utfordring, bade nar det gjelder kvinner og menn. Hvordan handterer vi dette i en bedrift
eller via BHT? Klarer vi 8 fange det opp og tilrettelegge arbeidet for den enkelte tidsnok?
Hva med den stadige nedsatte fertiliteten hos menn i dagens samfunn?
Hormonforstyrrende stoffer og det som ofte betegnes som «cocktaileffekten» av alt
kjemisk som pavirker oss, har fatt gkt fokus. Vi far her innlegg om miljgeksponering for
KMR-stoffer og dermed hvordan dette kan pavirke oss i dagliglivet.

Eksponeringsregistre for personer som er eller kan bli utsatt for kreftfremkallende
stoffer, er ikke satt opp spesifikt i programmet. Dette har i arevis veert et temai
fagmiljeet vart. Det er fortsatt mye ulike praksis og usikkerhet knyttet til hvordan dette
giennomfares direkte i en bedrift eller i samarbeid mellom bedrift og BHT, og vi ansker &
adressere dette litt apent pa slutten av konferansen.

Fagradet NYF

(program pr 14.04.2025)



09:00 09:10  Velkommen oginnledning ved Fagradet Oscar Espeland, Leder
fagradet
09:10 10:00  Eksponering for KMR stoffer i norsk Karl-Christian Norby, STAMI
arbeidsliv. Mekanismer for mutasjon og
utvikling av kreft.
10:00 10:20  Klassifisering av KMR stoffer. Kari Mork, Arbeidstilsynet
10:20 10:45 | Pause/utstillere
10:45 11:10  Hvor gode er grenseverdiene vare? Hans Thore Smedbold (SYH),
St. Olavs Hospital / Proactima
AS
11:10 11:30  Risikostyring av Ellen Katrine Jensen (SYH),
eksponering for KMRstoffer Equinor
11:30 11:55 | Endringer i Asbestdirektivetimplementering = Kari Mork, Arbeidstilsynet
i norsk regelverk —veien videre
12:00 12:45 | Lunsj
12:45 13:10  Gravide og planlagt gravide arbeidstakere, Nina Mellem Tronbgl (SYH),
hvordan ivareta bade kvinner og menn? Salutis
13:10 13:20 | Interaktiv Fagradet
13:20 13:40 Pause/utstillere
13:40 14:10  Miljgeksponering f(?r. KMR stofft?r Ann-Karin Hardie Olsen og
14:10 14:40  Helseeffekter av miljgeksponering for Elise Rundén Pran, NILU
KMRstoffer
14:40 15:00 Pause/utstillere
15:00 15:20  Sveisergyk - kreftfremkallende eller ikke?
Karsinogene faktorer i sveisergyk og hva bgr
evt méles.
15:20 15:30 | Eksponeringsregistre. Kort innledning om
regelverk og dagens praksis. Oscar Espeland, Nemko
15:30 15:50 | Erfaringer med eksponeringsregistre. Hva Norlab & Hans Thore
ma4 til for at det skal fungere og ha Smedbold (SYH), St. Olavs
. . Hospital / Proactima AS
nytteverdi? Interaktivt
15:50 16:00 NYF Jubileumskonferanse 2025 Jubileumskomiteen



