PROTOKOLL

for arsmgte i Norsk Yrkeshygienisk Forening, avholdt den 24.mars 2026 kl. 18.30- 20:00 pa
Teams.

Til stede ved mgtet var 25 medlemmer.

SAK 1: GODKJENNING AV INNKALLING
Innkallingen ble godkjent.

SAK 2: VALG AV ORDSTYRER
Lise-Mette Bekkengen ble valgt til ordstyrer.

SAK 3: VALG AV REFERENT OG TO DELTAKERE TIL A SIGNERE PROTOKOLLEN
Knut S. Grove ble valgt til referent.
Wenche Beathe Svingen og Ase Dalseth Austigard ble valgt til & signere protokollen.

SAK 4: GODKJENNING AV DAGSORDEN

Dagsorden ble godkjent med fglgende endring i sak 7 og 8 :

Sak 7 a og 8a tas fgrst under punkt 7, siden dette er forslag til vedtektsendringer.
Deretter tas sak 7b og 8b under punkt 8, som er vanlige arsmgtesaker.

SAK 5: ARSBERETNINGER

a) Arsberetning fra styret

Hans Thore Smedbold la frem styrets arsmelding, som i ar har et nytt format med vekt pa
styrets arbeid opp mot strategi- og handlingsplanen. Han trakk frem at 2025 har veert et
jubileumsar og et utviklingsar. Vi hadde ved utgangen av aret 403 medlemmer, en netto
gkning pa 20 fra aret for og fikk hele 41 nye medlemmer i Igpet av aret-unikt. Det har vaert
et ar med hgy aktivitet i foreningen, og vi har tatt viktige strategiske grep for videre utvikling.
Men vi har ogsa hgye ambisjoner. En bekymring er at vi har mange planer men pr. nd
begrenset kapasitet og begrensede gkonomiske muligheter til 8 giennomfgre alt. Samlet sett
mener Styret at 2025 har gitt et godt grunnlag for videre arbeid med a realisere malene i
strategiplanen 2025-2030.

Vedtak: Arsmgtet tar styrets arsberetning til orientering.
b) Arsmelding fra fagradet
Oscar Espeland refererte fra arsmeldingen fra fagradet. Det har i perioden vart avholdt 2

webinarer og varkonferanse.

Vedtak: Arsmgtet tar fagradets arsmelding til orientering.

DOKUMENT DOK. NR. VERSJION
Protokoll Ordinaert Arsmgte 2026 1
nyf
UTARBEIDET AV DATO GODKIJENT AV DATO .
Knut S. Grove 25.03.25 Wenche Beathe Svingen og Ase 25.03.26 Sidelav7
Dalseth Austigard




c) Arsmeldinger fra lokallagene
8 arsmeldinger fra lokallag var vedlagt innkallingen, og ble ikke tatt opp pa arsmetet.

d) Arsmelding fra NYS

Ann-Helen Olsen refererte fra arsmeldingen, og utrykte at hun var forngyd med aktiviteten
gjennom aret. @konomien er god og i balanse.

Pa spgrsmal om prognose for antall sertifiserte svarte hun at det er samme antall sertifiserte
som i fjor, noen nye er kommet til mens noen har sluttet. Det forventes en gkning etter litt
tid, ettersom det er flere og flere som har tatt eksamen i det siste.

Vedtak: Arsmgtet tar arsmeldingen fra NYS til orientering.

e) Arsmelding fra Utdanningsutvalget

Kristin Svendsen refererte fra arsmeldingen. Utvalget har jobbet mye med modulene fra
OHTA (Occupational Hygiene Training Association), som skal brukes fremover, opp mot
leeringsmal, og har fatt oversikt pa dette. Den siste tiden er det jobbet med oversetting av
OHTA201 (Basic Principles in Occupational Hygiene), og kapitlene er fordelt pa de ulike
personer i utvalget. Et arbeid som er sluttfgrt nd i 2026 gjennom et fysisk mgte nylig. Av
arsmeldingen fremgar ogsa at det i 2025 ble arrangert teamskurs for modulene NYF-YE 02
Kjemiske arbeidsmiljgfaktorer og NYF-YE-04 Biologiske arbeidsmiljgfaktorer og inneklima,
med god deltakelse.

Vedtak: Arsmgtet tar drsmeldingen fra Utdanningsutvalget til orientering.

f) Arsmelding fra Profileringsutvalget

Claudia Lucas er leder for utvalget. Det ble henvist til arsmeldingen i arsmgtepapirene.
Vedtak: Arsmgtet tar arsmeldingen fra Profileringsutvalget til orientering.

g) Arsmelding fra Redaksjonsradet

Knut S. Grove refererte fra arsrapporten. Radet har fulgt opp utgivelsen av
Yrkeshygienikeren, som kommer ut 3 ganger i aret. Arbeidsmal er gatt gjennom, samt
vurdering og oppdatering av retningslinjer for Redaksjonsradet. Utgivelsesplan gjennomgas

pa hvert mgte.

Vedtak: Arsmgtet tar arsmeldingen fra Redaksjonsradet til orientering.
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SAK 6: REGNSKAP MED REVISJONSRAPPORTER

@konomiansvarlig i styret, Ann Margot Whyatt, gikk gjiennom regnskapet for NYF for aret.
Regnskapet viser et overskudd pa kr. 87.367,- mot budsjettert kr. 36.600,-. Det ble
kommentert at det har vaert et svikt i annonsesalget, mens det pa andre siden har vaert en
god del stgrre inntekter enn budsjettert for arskonferansen og varkonferansen. Det ble brukt
en del mer pa gaver enn budsjettert, som har ssmmenheng med 40 ars jubileet. Budsjetterte
fysiske samlinger for utdanningsutvalg og lokallag, ble ikke avholdt i 2025, og prosjektstagtte
med mer var langt mindre enn budsjettert. Ellers er det stort sett sma justeringer i de ulike
postene i forhold til budsjett. Noe ekstra pa diverse pga. bruk av DnB Regnskap modul til
EHF-fakturering av medlemskontingenter. Note 3 viser kostnader ved bruk av tjenester fra
Rubic og Checkin mht medlemskontingenter/medlemsoversikt og arrangementer.

Ann Margot gikk ogsa gjennom regnskapet for Studiegrupper 2025. Dette viser et vesentlig
stgrre overskudd enn budsjettert.

Laila Ardal gikk gjennom revisorrapportene for NYF, NYF Studiegrupper og NYS regnskap i
perioden.
e NYF regnskap:

o 12025 er det innfgrt et nytt regnskapssystem; StyreWeb. Alt av regnskap og
bilagslister for NYF regnskap er na digitalt. Alt er giennomgatt og funnet
ryddig og i orden.

o Revisorene har et par kommentarer

= Konsekvent bruk av standard reiseregninger og utfylling av
ngdvendige felt, f.eks. reiseformal, sted og dato.
* NYF bgr igjen utfordre Rubic pa a levere manedlige
oppgj@rsrapporter som stemmer overens med utbetalt belgp.
= Revisjonsteamet oppfordrer Styret til 3 ta stilling til 3 ha en strategi
pa disponering av kapitalreserven og hvorvidt den skal gke
fremover.
e Til dette siste ble det kommentert fra Leder i NYF at vi ikke
har mer pa bok enn det vi bgr ha i forhold til aktiviteten var.
e Det ble ellers kommentert av mgteleder at til neste ar bgr
styrets tanker om disponering av kapitalreserven fremlegges
for revisorer sa de kan forholde seg til dette.

e NYF Studiegrupper regnskap:
o Regnskapet fremstar som ryddig og greit.

e NYS regnskap (ref. sakspapirene):
o Regnskapet fremstar som ryddig og greit.

Vedtak: Arsmgtet godkjenner styrets fremlagte regnskap med de fremlagte
revisorberetninger for foreningsaret 2025.
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SAK 7: VEDTEKTSENDRINGER

Hans Thore orienterte. Fgrst ble sak 7 a i arsmgtepapirene tatt opp. Dette forslaget til
vedtektsendring innebzaerer at de to vararepresentantene til styret far status som fullverdige
styremedlemmer. Forslaget innebaerer endringer i vedtektenes §§ 6, 8 og 13.

Det var en kommentar fgr avstemmingen. Denne stgttet forslaget, og vektla at med mange
saker fremover trengs et godt arbeidende styre med mange personer a fordele arbeidet pa.

e Vedtak: Forslaget ble vedtatt med akklamasjon.

Deretter ble sak 8 a tatt opp. Hans Thore orienterte om at dette forslaget innebaerer at
Styret gis anledning til & styrke driften av foreningen i trad med strategiplanen, og gjgre
eventuelle endringer for a drifte foreningen.

e Vedtak: Forslaget ble vedtatt med akklamasjon.

SAK 8: @VRIGE FORSLAG TIL VEDTAK p3a ARSM@TET

Hans Thore orienterte. Fgrst ble sak 7 b i arsmgtepapirene tatt opp. Dette forslaget
innebaerer at styret oppfordres til 3 jobbe videre med styrende dokumentasjon mht de ulike
roller i foreningen.

Det ble kommentert fra mgteleder at tilbakemelding bgr gis fra styret i neste ars
arsberetning.

e Vedtak: Forslaget ble vedtatt med akklamasjon.

Deretter ble sak 8 b tatt opp. Hans Thore orienterte om forslaget. Det innebarer at Styret
bes om a skriftliggjgre mer angdende instrukser, fullmakter og roller. Dette er ogsa
aktualisert i og med at fagsekretzaer vil pensjonere seg i Igpet av aret.

Det ble kommentert fra mgteleder at tilbakemelding bgr gis fra styret i neste ars
arsberetning om hva som er utfgrt angdende dette.

e Vedtak: Forslaget ble vedtatt med akklamasjon.

SAK 9: ENDRING | BESKRIVELSE AV EKSAMEN | NYFS SERTIFIERINGSORDNING (NYS)

Hans Thore orienterte. Forslaget innebaerer at kravet til 4 navngitte eksamener fjernes.
Ordningen ellers beholdes. Det medfgrer at lzeringsmal i sertifiseringsordningen ma
dokumenteres med eksamener. Oppdrag gis til styret/utdanningsutvalget om a gjgre
endringer slik at dette trer i kraft fra 1.1.2027 med en overgangsordning frem til 31.12.2029.
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Det kom noen kommentarer og spgrsmal til dette:

e Camilla Adams, leder i IOHAs sertifiseringskomité; NAR, kommenterte:

o For IOHA er det ikke vesentlig om det er «gamle» eller nye kurs som ligger
til grunn for en sertifisering, men hvilke utdanningsinstitusjoner og faglige
emner som er kvalitetssikret og godkjent.

o andre land krever kurs jevnlig innen etiske retningslinjer. Camilla vil
inviteres til @ informere pa mgte i utdanningsutvalget om aktuelle
undervisningsopplegg for a fa lagt mer vekt pa dette.

e Pa spgrsmal om den nye ordningen vil tilfredsstille IOHAs krav til godkjent
sertifisering internasjonalt, svarte NYFs leder at ordningen er sett opp mot krav
fra NAR og den europeiske plattformen i EPOH (European Platform
for Occupational Hygiene).

e P3 spgrsmal om hva dette medfgrer for kurs for eksempel innen yrkeshygiene ved
NTNU ble det svart fra leder at fra 1.januar 2027 vil dette vedtaket medfgre at
eksamener fra ulike steder vil kunne godkjennes inn i en portefglje av kurs. Nar vi
slik apner opp veien til sertifisering ma det lages tydelige veiledninger og
anbefalte sertifiseringslgp.

e P3 spgrsmal om overgangsordningen ble det bekreftet at kandidater som har
pabegynt sertifiseringslgp etter tidligere modell, kan fullfgre etter denne
modellen innen overgangsperioden. Kandidater kan ogsa i overgangsperioden
velge 3 ga over til ny modell.

e Det ble kommentert at det i alle fall i starten vil bli litt mer jobb for NYS med a
sjekke bredden av kurs opp mot sertifiseringskrav.

Vedtak: Forslaget ble vedtatt med akklamasjon.

SAK 10: KONTINGENT 2027

Ann Margot gikk gjennom vedtaksforslaget. Pa grunn av at arsmegter na gjennomfgres i
mars/april, vedtar arsmgtet kontingent for kommende ar, ikke det eksisterende.
Kontingenten for 2026 ble vedtatt pa fjorarets arsmgte. For fremtidig planlegging av budsjett
og kontingent innkreving legges til grunn en arlig justering basert pa SSBs konsumprisindeks

Vedtak: Medlemskontingenten for 2027 settes til 1040,- .

SAK 11: BUDSIJETT

Ann Margot Whyatt gikk gjennom Styret sitt forslag til budsjett for 2026. Hun gikk gjennom
budsjettforslaget, som innebaerer et budsjettert underskudd for aret pa over kr. 200.000.
Dette er basert pa estimert lavere Inntekt enn de siste ar fra arskonferanse, konservativt
anslag for varkonferansen/felleskonferansen, gkte reiseutgifter for NYF tilitsvalgte og
fortsatt beskjedne annonseinntekter. Vi baserer oss pa 3 webinarer i 2026. En spesiell
utgiftspost i ar blir vedrgrende erstatning av fagsekretaer. Inntektene fra
medlemskontingenten er basert pa den vedtatte kontingenten pa kr 990,- for 2026. Det er
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lagt inn rom for en fysisk samling for utdanningsutvalget. Postene ellers er stort sett basert
pa KPl-justeringer. Hans Thore understreket at budsjettet synliggj@r styrets sarbarhet med
hensyn til inntekter. Det legges til grunn at budsjettert underskudd i 2026 balanseres ut med
heyere inntekter fra arskonferanser i 2027 og 2028 arrangert i hhv. Stavanger (bekreftet) og
Trondheim (tentativt).

Vedtak: Styrets forslag til budsjett for foreningsaret 2026 ble vedtatt.

SAK 12: ANSVARSFRIHET FOR STYRET

Vedtak: Styret ble innvilget ansvarsfrihet for foreningsaret 2025.

SAK 13: VALG

Valgkomiteens innstilling ble presentert av Trond M. Schei fra valgkomitéen. Det kom ingen

krav om skriftlig avstemming.

Sammensetning av styre, valgkomité, NYF representanter til styret i NYS og revisorer ble som
folger:

Alle de foreslatte kandidatene ble valgt ved akklamasjon pa Teams. Det ble ikke fremmet
noen motkandidater til valgkomiteens innstillinger.
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Funksjon | Navn | Arbeidssted | Funksjonstid | Status
Styret
Hans Thore St. Olavs Hospital / . e
2 2 |
Leder Smedbold Proactima w0 afEienvalgh
Nemko . . 2 o
Nestleder Oscar Espeland N, PoisghiniA 2ar Ikke pa valg 1 ar igjen
S 2 a ] - -
Styremedlem | Claudia Lucas K TR BB, 2ar Ikke pa valg 1 ar igjen
Stavanger
Styremedlem | Helen Stavang :::;Z:ergen, 2ar 2 ar (gjenvalgt)
Ann Margot Nordic Health T « & s
2
Styremedlem Whyatt Bartriy, Beren ar lkke pa valg 1 ar igjen
Styremedlem Eichigthe Dynea Lillestrem 2ar Ikke pa valg 1 ar igjen
Y Follesdal 4 P
Knut Ro Arbeidstilsynet . oy
! 2 2 |
Styremedlem SHieHEEh —— ar ar (gjenvalgt)
Valgkomiteen
Trond M. Schei CeanocaPhillips, 33ar 3 ar (gjenvalgt)
' Stavanger &l g
Linda Aumo Equinor ASA, Bergen | 3 ar Ikke pa valg 1 ar igjen
ol . Landsorganisasjonen ; . i
Kristin Bleie hiorge: Oslo 3ar lkke pa valg 2 ar igjen
NYF representanter til styret i NYS
’ ConocoPhillips, . . b s
Roar Eie it 3ar Ikke pa valg 2 ar igjen
Svein-Hugo Esso Norge AS, . Ikke pa valg 1 ar igjen
3ar
Ruud Tolvsrad
Revisorer
Laila Ardal Equinor ASA, Bergen | 2 ar Ikke pa valg 1 ar igjen
Hanne ConocoPhillips, 2 ar 2 ar
Damsgard Stavanger

Protokoll bekreftet:

[Uenchy @Sjﬂt\?u/\/

Wenche Beathe Svingen

-
{

¢

—

Ase Dalseth Austigard

Arset \_/ LLD,J’LJ' 'Jfbt 'J-"j?ﬂ)\cta&

DOKUMENT

DOK. NR.

VERSION

Dalseth Austigard

Protokoll Ordinaert Arsmgte 2026 1
e T
UTARBEIDET AV DATO GODKIENT AV DATO s
Knut S. Grove 25.03.25 Wenche Beathe Svingen og Ase 25.03.26 Side7av7






